SATZUNG
der
gut.org
gemeinnutzige Aktiengeselischaft

I. Allgemeine Bestimmungen
§1 Firma, Sitz, Geschiftsjahr und Bekanntmachungen

(1) Die Gesellschaft flhrt die Firma

gut.org gemeinniitzige Aktiengesellschaft.

(2) Sie hat ihren Sitz in Berlin.
(3) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(4) Sofern nicht gesetzlich abweichend bestimmt, erfolgen die Bekanntmachungen der
Gesellschaft ausschlieBlich im elektronischen Bundesanzeiger.

§2 Gegenstand des Unternehmens

(1) Die Geselischaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinndtzige, mildtitige
und kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnitts ~oteuerbeglinstigte Zwecke* der

Abgabenordnung (§§ 51 ff. AO).
(2) Zweck der Gesellschaft ist

a. das nationale und internationale Einwerben von Spenden und Schenkungen
(Beschaffung von Mitteln) - in Form von Geld-, Sach- oder Arbeitsleistungen - zur
Finanzierung und Durchfithrung gemeinniitziger, mildtatiger und kirchlicher Projekte
im In- und Ausland. Die Mittelbeschaffung / Férderung kann den gesamten jeweils
aktuell gtiltigen Katalog des § 52 Abs. 2 AO sowie §§ 53 und 54 AO umfassen.

b. die Foérderung der Volks- und Berufsbildung sowie die Forderung der Forschung.

(3) Zur Verwirklichung des Satzungszwecks

a. gemaB (2) a. entwickelt und betreibt die Geselischaft Internet-Plattformen,
insbesondere www.betterplace.org, die in besonders effizienter Weise die
Ansprache und Gewinnung von Spendern fiir die zu férdernden Zwecke im Sinne
der AO ermdglichen und die Kommunikation der Projektfortschritte zwischen allen
Projektbeteiligten unterstiitzen.

b. gemdB (2) a. wendet die Gesellschaft Mittel anderen Kérperschaften oder
Kérperschaften des offentlichen Rechts gemaB § 58 Nr.1 Satz 1 AO zur
Verwirklichung der in (2) genannten gemeinnitzigen, mildtatigen oder kirchlichen
Zwecken zu. Diese Mittelzuwendung ist, wie sich aus (3) a. und c. ergibt, nicht die
einzige Art der Zweckverwirklichung.

c. gemaB (2) b. betreibt die Geselischaft, unter anderem durch die betterplace
academy

i. Bildung und Weiterbildung der Allgemeinheit i.S. von § 52 Abs. 2 AO im
Hinblick auf die Tétigkeiten von Organisationen und Kérperschaften, die



gemeinnutzige Zwecke gem&B der AO verfolgen (ohne zwangslaufig
steuerbeglnstigt oder in Deutschiand domiziliert zu sein), zur besseren
Einschatzung ihrer Aktivititen und zu deren Bewertung, z. B. durch
Veranstaltung von Vortrdgen und Schulungen, Organisation von Kursen,
Workshops, Tagungen und Symposien, Erstellung von Best-Practice-Listen,
Ratingsystemen, Vertrauensmechanismen und Transparenzkriterien,

i, Bildung und Weiterbildung i. S. von § 52 Abs. 2 AO von Funktionstragern und
Mitarbeitern von Organisationen und Kérperschaften, die gemeinnutzige
Zwecke gemanB der AO verfolgen (ohne zwangsldufig steuerbegiinstigt oder
in Deutschland domiziliert zu sein), insbesondere zu digitalen Themen:
insbesondere im Bereich Fundraising, Finanzierung, Kommunikation und
Medien, Administration, Strategie und Projektmanagement, Arbeits- und
Organisationskultur, Ehrenamt und digitaler Wandel durch Veranstaltung von
Kursen, Workshops, Webinaren, Tagungen, Symposien, sowie Schulungen
(auch unter Einbeziehung konkreter Fragestellungen), so z.B. in Form von
BildungsmaBnahmen fur Funktionstrdger und Mitarbeiter, die u.a. die
Steigerung der Fundraising- und Kommunikationskompetenz der genannten
gemeinnlitzigen Organisationen und Korperschaften zum Ziel haben, und
indem den Funktionstragern und Mitarbeitern eine direkte Aus- bzw.
Weiterbildung durch die Erarbeitung und Zurverfligungstellung von
Planungsunterlagen und durch die Mitarbeit in den Organisationen gegeben
wird,

iii.  Entwicklung, Aufbau und Betrieb geeigneter Kommunikationsinstrumente

bzw. -medien, die die Férderung der Bildung im genannten Sinne unterstiitzen
(z.B. geeignete Internetplattformen, Printmedien, Newsletter etc.),

iv.  Tragerschaft von Einrichtungen, die geeignete BildungsmaBnahmen zu den
genannten Themen anbieten,

v.  Durchflihrung und/oder Vergabe von Forschungsauftrdgen zu ausgewahiten
Fragen der Bildung im genannten Sinne zur Entwickiung von innovativen
Konzepten zum Thema Fundraising, Finanzierung, Kommunikation und
Medien, Administration, Strategie und Projektmanagement, Arbeits- und
Organisationskultur, Ehrenamt und digitaler Wandel etc.und zu ausgewabhlten
Fragen der Digitalisierung der genannten Themen und der Gesundheit.

vi. Evaluaton und zeithahe Verbreitung von  Forschungs- und
Projektergebnissen.

d. gemaB (2) kann die Geselischaft zur Verwirklichung eines in (2) genannten
gemeinnitzigen, mildtatigen oder kirchlichen Zwecks Kooperationsleistungen an
andere Korperschaften, die selbst die Voraussetzungen der §§ 51 bis 68 AO
erfillen, erbringen.

e. gemaB (2) kann sich die Gesellschaft zur Verwirklichung eines in (2) genannten
gemeinnitzigen, mildtatigen oder kirchlichen Zwecks eines Kooperationspartners
(andere Korperschatt, die selbst die Voraussetzungen der §§ 51 bis 68 AO erfilit)
bedienen.

(4) Die gemeinnlitzigen, mildtatigen und kirchlichen Zwecke mussen nicht gleichzeitig

und in gleichem MaBe verwirklicht werden.

(5) Die gemeinniitzigen und mildtatigen Zwecke missen nicht gleichzeitig und in
gleichem MaBe verwirklicht werden.
(6) Gegenstand ist auch der Betrieb aller Geschéfte, die geeignet sind, den

vorgenannten Gesellschaftszweck zu férdern. Die Geselischaft ist berechtigt,
Unternehmen im In- und Ausland zu erwerben, zu griinden oder sich daran zu beteiligen,



sofern dies der Férderung der gemeinniitzigen und mildtatigen Zwecke dient. Die
Gesellschaft kann gleichermaBen die Tragerschaft fur nichtrechtsfahige Stiftungen und
auf der Grundlage einer Verwaltungsvereinbarung die Verwaltung rechtsfahiger
Stiftungen Gbernehmen sowie die Trigerschaft auf Gewinnerzielung ausgerichteter
Gesellschaften. Weiterhin kann die Geselischaft Stipendien vergeben, sofern der
Stipendiat in die Verwirklichung der zuvor genannten Zwecke eingebunden wird.

(7) Die Gesellschaft ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

(8) Mittel der Gesellschaft diirfen nur fir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet

werden. Die Gesellschafter dirfen keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen
Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten; § 58 AO bleibt jedoch unberiihrt.

(9) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind,
oder durch unverhéltnisméBig hohe Vergltungen beglinstigt werden.

Il. Grundkapital und Aktien

§3 Hohe und Einteilung des Grundkapitals

(1) Das Grundkapital der Gesellschaft betrégt 60.940EUR.

(2) Das Grundkapital ist eingeteilt in 6.094 Aktien im Nennbetrag von je 10,00 EUR mit
den Ifd. Nrn. 1 bis 6.094.

(3) Das Grundkapital wird in Hohe von 50.000,- EUR durch Formwechsel des bisherigen
Rechtstragers des Vermégens und der Verbindlichkeiten der Geselischaft, der
betterplace gemeinnlitzige Stiftungs-GmbH mit Sitz in Berlin, erbracht.

§4 Namensaktien, Genehmigtes Kapital

(1) Die Aktien werden als Namensaktien ausgegeben.

(2) Der Vorstand wird ermachtigt, von der Eintragung dieser Satzungsanderung an drei
Jahre das Grundkapital durch Schaffung 1.406 neuer Nennbetragsaktien mit einem
Nennbetrag von ebenfalls 10,00 EUR pro Aktie und den laufenden Nummern 6.095 bis
7.500 gegen Bar- oder Sacheinlage einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt
14.060,00 EUR auf 75.000,00 EUR zu erhéhen (,Neue Aktien®). Auch die Neuen Aktien

sind Namensaktien.

(3) Der Vorstand ist erméchtigt, den weiteren Inhalt des Aktienrechts und die
Bedingungen der Aktienausgabe festzulegen.

(4) Die Ausgabe der neuen Aktien bedarf der Zustimmung des Aufsichtsrats.

(5) Hinsichtlich der Neuen Aktien ist das Bezugsrecht der Aktionére gem. § 186 AkiG
ausgeschlossen. Der Aufsichtsrat wird erméachtigt, die Fassung der Satzung
entsprechend dem Umfang der Kapitalerhéhung aus genehmigtem Kapital zu dndern.

§5 Verfligungen (iber Aktien

(1) Vor jeder VerauBerung oder Ubertragung einer oder mehrerer Aktien hat deren
Inhaber diese Aktien zunéchst der Geselischaft schriftlich zum Erwerb anzubieten. Nach
Zugang des Angebotes auf den Erwerb hat die Gesellschaft, vertreten durch den
Vorstand, 30 Tage Zeit, das Angebot anzunehmen.



(2) Lehnt die Gesellschaft das Angebot gem. Abs. (1) unter Beachtung der Erfordernisse
des § 71 AkiG ab, so sind die Aktien zunachst schriftlich allen Namensaktionéren zum
Erwerb anzubieten. Nach Zugang des Angebotes auf den Erwerb haben diese 30 Tage
Zeit, das Angebot anzunehmen. Der Tag des Zugangs des Angebotes wird in den
vorgenannten Fristen mitgerechnet. Wollen mehrere Inhaber von Namensaktien die
Aktien erwerben bzw. Ubernehmen, werden diese Aktien im Verhaltnis der Anzah! der
bei den Erwerbern vorhandenen Namensaktien verteilt.

(3) Jede VerauBerung oder Ubertragung von Namensaktien einschl. derjenigen auf die
Gesellschaft, sowie Belastungen jeder Art, insbesondere Verpféndung oder Einraumung
von NieBBbrauch, bedarf der Zustimmung der Geselischaft. Die Zustimmung erteilt die
Hauptversammlung mit einer Mehrheit von drei Vierteln des Grundkapitals. Die
Zustimmung kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden. Im Falle der
VerduBerung an oder Ubertragung auf einen Dritten darf, nachdem weder die
Gesellschaft gem. Abs. 1 noch die Namensaktionare gem. Abs. 2 das Angebot auf
Erwerb angenommen haben, die Zustimmung nicht verweigert werden.

(4) Die Aktien durfen in jedem Fall nur maximal zu ihrem Nennwert verduBert werden.
Insofern ist eine Gewinnerzielung aus der VeraufBBerung unméglich.

§6 Einziehung

(1) Die Einziehung von Aktien eines Aktionars ist auf dessen Verlangen und nach
MaBgabe des § 237 AkiG gestattet.

(2) Die Hauptversammlung kann die zwangsweise Einziehung der Aktien eines
Aktiondrs mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegeben Stimmen beschlieRen,
wenn
e Uber das Vermdgen des Aktionadrs das Insolvenzverfahren erdffnet oder ein
Antrag auf Eréffnung eines Insolvenzverfahrens mangels Masse abgewiesen
wird;
oder
e der betroffene Aktionéar verstirbt:
oder
¢ ein Glaubiger die Aktien des Aktionérs pfandet; im Fall der Pfandung gilt dies nur
dann, wenn die Pfandung nicht innerhalb zweier Monate seit Zustellung des
Pfandungs- und Uberweisungsbeschlusses aufgehoben wird:

oder
* inder Person des Aktiondrs ein wichtiger Grund vorliegt.

(3) Wird durch die Einziehung das gesetzliche Mindestgrundkapital unterschritten, so ist
zugleich eine entsprechende Barkapitalerhdhung durchzufithren (§ 228 AktG).

(4) Das Einziehungsentgelt entspricht maximal dem auf die Aktien jeweils einbezahlten
Nominalbetrag.

(6) Der Vorstand hat in jedem Fall der Zwangseinziehung den betroffenen Aktionar
unverziglich zumindest (ber den Beschiuss, den Zeitpunkt der Einziehung sowie die
vom Beschluss erfassten Aktien schriftich zu informieren. Die notwendige
Satzungsanpassung erfolgt durch Beschluss im Aufsichtsrat.

Ill. Vorstand

§7 Zusammensetzung und Geschiftsordnung



(1) Der Vorstand besteht aus bis zu 5 Mitgliedern, die vom Aufsichtsrat bestellt oder
abberufen werden. Der Aufsichtsrat bestimmt die Anzahl der Mitglieder.

(2) Der Vorstand bestimmt seine Geschaftsordnung durch einstimmigen Beschiuss
seiner Mitglieder, wenn nicht der Aufsichtsrat eine Geschéftsordnung fir den Vorstand
erlasst. Bestimmt der Vorstand eine Geschéftsordnung, bedarf sie der Zustimmung des

Aufsichtsrates.
(3) Der Aufsichtsrat bestimmt einen Sprecher des Vorstandes.

(4) Die Gesellschaft wird durch zwei Mitglieder des Vorstands oder durch ein Mitglied
des Vorstands in Gemeinschaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten.

(5) Der Aufsichtsrat bestimmt die Beziige der Vorstandsmitglieder in Ubereinstimmung
mit § 87 AkiG und unter Beriicksichtigung etwaiger Einschrankungen des
Gemeinnutzigkeitsrechtes.

(6) Der Aufsichtsrat ist berechtigt, einem oder mehreren Vorstandsmitgliedern die
Betugnis zur Einzelvertretung der Gesellschaft sowie einzelnen oder allen
Vorstandsmitgliedern Befreiung von den Beschriankungen des § 181 2. Alt. BGB zu

erteilen.

(7) Die Vorstandstéatigkeit erstreckt sich auf alle Handlungen und Rechtsgeschafte, die
der gewdhniiche Geschéftsbetrieb mit sich bringt und die zur Erreichung des
Geselischaftszwecks erforderlich erscheinen.

(8) Die Vorstandsmitglieder sind verpflichtet, die Geschéafte der Gesellschaft in
Ubereinstimmung mit dem Gesetz, dieser Satzung in ihrer jeweils gliltigen Fassung,
einer etwaigen Geschéftsordnung in ihrer jeweils gultigen Fassung sowie den
Beschllssen des Aufsichtsrats und der Hauptversammiung zu fiihren.

(9) Bei Abschluss, Anderung oder Beendigung von Anstellungsvertrdgen mit den
Vorstandsmitgliedern wird die Gesellschaft durch den Aufsichtsrat vertreten. Vertrage
mit Vorstandsmitgliedern schlieBt der Vorsitzende des Aufsichtsrates, bei seiner
Verhinderung sein Stellvertreter, fiir die Gesellschaft ab. Gleiches gilt fiir Kiindigungen.

(10) Der Aufsichtsrat ordnet in der Geschaftsordnung fir den Vorstand oder durch
Beschluss an, welche Arten von Geschéften seiner Zustimmung bediirfen..

1V. Aufsichtsrat

§8 Zusammensetzung, Amtsdauer, Amtsniederlegung

(1) Der Aufsichisrat besteht aus neun Mitgliedern.

(2) Die Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt langstens fir die Zeit bis zur
Beendigung der Hauptversammlung, die Uber ihre Entlastung fiir das vierte
Geschéftsjahr nach Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschéftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Die Bestellung des Nachfolgers eines vor
Ablauf seiner Amtszeit ausgeschiedenen Mitglieds erfolgt fir den Rest der Amtszeit des

ausgeschiedenen Mitglieds.

(3) Mit der Bestellung eines Aufsichtsratsmitglieds kann gleichzeitig ein Ersatzmitglied
bestelit werden, das in den Aufsichtsrat nachriickt, wenn das Aufsichtsratsmitglied vor
Ablauf seiner Amtszeit ausscheidet, ohne dass ein Nachfolger bestellt ist. Das Amt eines
in den Aufsichtsrat nachgeriickten Ersatzmitglieds der Aktiondre erlischt, sobald ein
Nachfolger fir das ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglied bestellt ist, spatestens mit
Ablauf der Amtszeit des ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds.



(4) Die Mitglieder und die Ersatzmitglieder des Aufsichtsrats kénnen ihr Amt durch eine
an den Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder an den Vorstand zu richtende schriftliche
Erklarung unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen niederlegen.

§9 Vorsitzender und Stellvertreter

(1) Der Aufsichtsrat wéhit nach MaBgabe des § 107 Aktiengesetz aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und einen Stellverireter.

(2) Die Amtszeit des Vorsitzenden und des Stelivertreters entspricht, soweit bei der Wahi
nicht eine kirzere Amtszeit bestimmt wird, ihrer Amtszeit als Mitglied des Aufsichtsrats.

(3) Die Wahl soll in einer Sitzung im Anschiuss an die Hauptversammlung, in der die von
der Hauptversammiung zu wéhlenden Aufsichtsratsmitglieder gewahit worden sind,
erfolgen; diese Sitzung bedarf keiner besonderen Einberufung.

(4) Wenn der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vorzeitig aus diesem Amt ausscheidet,
hat der Aufsichtsrat unverzliglich eine Neuwahl vorzunehmen. Der ausscheidende
Vorsitzende bzw. Stellvertreter bleibt bis zur Neuwahl eines Nachfolgers im Amt.

§10 Geschéftsordnung

Im Rahmen der zwingenden gesetzlichen Vorschriften und der Bestimmungen dieser
Satzung gibt sich der Aufsichtsrat eine Geschaftsordnung.

§11 Sitzungen, Einberufung

(1) Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden mit einer Frist von
vierzehn Tagen schriftlich einberufen. Bei der Berechnung der Frist werden der Tag der
Absendung der Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden
Fallen kann der Vorsitzende die Frist abkirzen und in diesen Féallen mindlich,
fernmundlich, per email, oder in Textform einberufen.

(2) Mit der Einladung sind die Gegenstande der Tagesordnung mitzuteilen. Erganzungen
der Tagesordnung durch den Vorsitzenden oder Mitglieder des Aufsichtsrates miissen,
falls nicht ein dringender Fall eine spétere Mitteilung rechtfertigt, bis zum siebten Tag
vor der Sitzung mitgeteilt werden.

(3) Der Vorsitzende kann eine einberufene Sitzung nach pflichtgeméaBem Ermessen in
dringenden Fallen aufheben oder verlegen.

§12 Beschlussfassung

(1) Beschliisse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gem. § §11 gefasst.
Der Vorsitzende leitet die Sitzungen. Er bestimmt die Reihenfolge, in der die
Gegenstande der Tagesordnung verhandelt werden, sowie die Art und Reihenfolge der
Abstimmungen. Zu Gegenstdnden der Tagesordnung, die nicht rechizeitig mitgeteilt
worden sind, kann nur ein Beschluss gefasst werden, wenn kein anwesendes Mitglied
dem Verfahren widerspricht. Abwesenden Mitgliedern ist in einem solchen Fall innerhalb
einer vom Vorsitzenden bestimmten angemessenen Frist Gelegenheit zu geben, der
Beschlussfassung zu widersprechen; der Beschluss wird erst wirksam, wenn kein
abwesendes Mitglied innerhalb der Frist widersprochen hat.

(2) Eine Beschlussfassung des Aufsichtsrats kann auf Anordnung des Vorsitzenden
auch in einer Telefon- oder Videokonferenz oder durch miindliche, fernmundliche,
schriftliche oder in Textform Ubermittelte Stimmabgaben erfolgen (insbesondere im
Umlaufverfahren), wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht. Solche



Beschlisse werden vom Vorsitzenden schriftlich festgestellt und allen Mitgliedern
zugeleitet.

(3) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder an der
Beschlussfassung teilnehmen.

(4) Der Vorsitzende kann die Beschlussfassung Uber einzelne oder samtliche
Gegenstdnde der Tagesordnung auf héchstens vier Wochen vertagen, wenn ein
erheblicher Grund fir die Vertagung vorliegt. Zu einer erneuten Vertagung ist der
Vorsitzende nicht befugt.

(5) Beschlisse des Aufsichtsrats bedurfen der Mehrheit der abgegebenen Stimmen,
soweit nicht gesetzlich eine andere Mehrheit zwingend vorgeschrieben ist. Ergibt eine
Abstimmung Stimmengleichheit, so hat bei einer erneuten Abstimmung Uber denselben
Gegenstand, wenn auch sie Stimmengleichheit ergibt, der Vorsitzende zwei Stimmen.
Auch die zweite Stimme kann gemaB Absatz 3 Satz 3 schriftlich abgegeben werden.

(6) Der Vorsitzende oder - bei Verhinderung des Vorsitzenden - sein Stellvertreter ist
ermachtigt, im Namen des Aufsichtsrats die zur Durchfiihrung der Beschilsse des
Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse erforderlichen Erklarungen abzugeben. Nur der
Vorsitzende oder - im Fall seiner Verhinderung - sein Stellvertreter ist befugt,
Erklarungen flr den Aufsichtsrat entgegenzunehmen.

§13 Ausschiisse

(1) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bilden. Den Ausschiissen
konnen, soweit gesetzlich zuldssig, Entscheidungsbefugnisse des Aufsichtsrats

Ubertragen werden.

(2) Ein Ausschuss kann aus seiner Mitte einen Vorsitzenden wéhlen, wenn nicht der
Autsichtsrat einen Vorsitzenden bestimmt. Ein Ausschuss ist nur beschlussfahig, wenn
die Halfte der Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen. Falls der Vorsitzende des
Aufsichtsrats den Vorsitz im Ausschuss innehat, hat er bei wiederholter
Stimmengleichheit in entsprechender Anwendung von § 12 Absatz 5 Satz 2 zwei
Stimmen. Im Ubrigen gelten fir das Verfahren der Ausschiisse die Regelungen der §§
11 bis 14 entsprechend, soweit nicht der Aufsichtsrat bei Bildung des Ausschusses

etwas anderes bestimmt.

§14 Anderungen der Satzungsfassung

(1) Die Satzung kann durch Beschluss der Hauptversammlung geandert werden. Der
Beschluss bedarf einer Mehrheit, die mindestens drei Viertel des Grundkapitals umfasst.

(2) Anderungen des § 2 durfen nur vorgenommen werden, wenn aufgrund veranderter
Umstande der Gesellschaftszweck nicht mehr oder nur im eingeschrankten MaR oder
nur unter erheblichen Schwierigkeiten verfolgt werden kann oder seine Verfolgung im
Wesentlichen sinnios oder Gberfliissig geworden ist oder die Satzung aufgrund
behérdlicher Einschétzung/Prifung der Gemeinnitzigkeit angepasst werden sollte.

(3) Beschlusse (iber Anderungen des § 2 diirfen erst ausgefihrt werden, wenn das
zustandige Finanzamt die gemeinniitzlichkeitsrechtliche Unbedenklichkeit bescheinigt

hat.

§15 Vergiitung



(1) Die Mitglieder des Aufsichtsrats und des Beirates (§ 21) erhalten keine Vergutung flr
ihre Tatigkeit.

(2) Inre Auslagen werden nach MaBgabe der jeweils relevanten Geschaftsordnung
erstattet. Ist keine Geschéaftsordnung in Kraft, so sind Auslagen nur erstattungsfahig,
sofern sie im vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates genehmigt wurden und die steuerlich
zulassigen Hoéchstbetrage nicht Gberschreiten.

V. Hauptversammiung, Jahresabschluss

§16 Ort und Einberufung

(1) Die Hauptversammiungen finden am Sitz der Gesellschaft oder am Sitz einer
deutschen Wertpapierborse statt. Sie werden, vorbehaltlich der gesetzlichen
Einberufungsrechte des Aufsichtsrats und einer Aktionarsminderheit, durch den

Vorstand einberufen.

(2) Die Einberufung muss mindestens dreiBig Tage vor dem Tag der Hauptversammlung
erfoigen. Die Einberufung erfolgt durch Bekanntmachung im elektronischen
Bundesanzeiger oder eingeschriebenen Brief geméaB § 121 Abs. 4 AkiG.

§17 Teilnahmerecht und Stimmrecht

(1) Zur Teilnahme an der Hauptversammiung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind
alle am Tag der Hauptversammlung im Aktienregister der Gesellschaft eingetragenen

Aktionare berechtigt.

(2) Das Teilnahme- sowie das Stimmrecht kann durch einen Bevoliméachtigten auf Grund
einer schriftlichen Vollmacht (Telefax ausreichend) ausgeiibt werden. In der Einberufung
der Hauptversammlung kann bestimmt werden, dass die Vollmacht auch in Textform
erteilt werden kann. Sofern der Bevollméchtigte nicht selbst Inhaber von Namensaktien
ist, kann der Aufsichtsrat in der Person des Vorsitzenden in begrindeten
Ausnahmeféllen dem Bevollméchtigten die Teilnahme an der Hauptversammlung oder
die Ausibung von Stimmrechten verweigern. Die Anmeldung der Bevolimachtigung ist
unverziglich nach Eingang durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrates zu prifen. Im
Falle der Verweigerung der Teilnahme sind der Betroffene und der von ihm zu
vertretende Namensaktionar unverziglich unter Angabe der Grinde zu unterrichten.

(3) Der Vorstand ist erméchtigt vorzusehen, dass den Aktiondren die Mbglichkeit
gegeben wird, ihre Stimme, ohne an der Hauptversammiung teilzunehmen, schriftlich
oder im Wege elekironischer Kommunikation abzugeben (Briefwahl). Ferner ist der
Vorstand ermachtigt vorzusehen, dass die Aktionare an der Hauptversammiung auch
ohne Anwesenheit an deren Ort und ohne einen Bevollméchtigten teilnehmen und
samtliche oder einzelne ihrer Rechte ganz oder teilweise im Wege elektronischer
Kommunikation ausiben kénnen. Die weiteren Einzelheiten zu der Durchfiihrung der
Abstimmung per Briefwahl (Satz 1) oder der Ausiibung der Aktionarsrechte im Wege
elektronischer Kommunikation (Satz 2) kdnnen vom Vorstand bestimmt werden.

(4) Die Teilnahme von Mitgliedern des Aufsichtsrats an der Hauptversammlung darf im
Wege der Bild- und Tonlbertragung erfolgen, wenn die persénliche Teilnahme am Ort
der Hauptversammiung aus gesundheitlichen oder beruflichen Griinden oder aufgrund
der groBen Entfernung des Wohnortes des jeweiligen Aufsichtsratsmitgliedes zum
Versammlungsort nicht méglich ist. In diesem Fall ist die Hauptversammiung fiir die
abwesenden Aufsichtsratsmitglieder in Bild und Ton zu Ubertragen.



§18 Vorsitz

(1) Den Vorsitz in der Hauptversammilung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder
ein von ihm bestimmtes anderes Aufsichtsratsmitglied. Fur den Fall, dass weder der
Vorsitzende des Aufsichtsrats noch ein von ihm bestimmtes Mitglied des Aufsichtsrats
den Vorsitz ibernimmt, wird der Vorsitzende durch den Aufsichtsrat gewdhit.

(2) Der Vorsitzende leitet die Versammlung. Er bestimmt die Reihenfolge, in der die
Gegenstédnde der Tagesordnung verhandelt werden, sowie die Art und Reihenfolge der
Abstimmungen. Er kann die Aufzeichnung und die Ubertragung der Hauptversammiung
in Bild und Ton zulassen, sofern dem eine Zweidrittelmehrheit der vertretenen Stimmen

zustimmt.

§19 Beschlussfassung

(1) Jede Namensaktie gewahrt in der Hauptversammiung eine Stimme.

(2) Die Beschilisse werden, soweit nicht zwingende gesetzliche Vorschriften oder
abweichende Regelungen dieser Satzung dem entgegenstehen, mit einfacher Mehrheit
der abgegebenen Stimmen und, sofern das Gesetz auBer der Stimmenmehrheit eine
Kapitalmehrheit vorschreibt, mit der einfachen Mehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen Grundkapitals gefasst.

§20 Jahresabschluss

(1) Der Vorstand hat den Jahresabschluss und - soweit gesetzlich erforderlich - den
Lagebericht sowie einen etwaigen Konzernabschluss und den Konzernlagebericht
innerhalb der ersten drei Monate eines jeden Geschéftsjahres zu erstellen und dem
Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen.

(2) Nach Eingang des Berichts des Aufsichtsrats (iber das Ergebnis seiner Prifung hat
der Vorstand unverziglich die ordentliche Hauptversammiung einzuberufen, die
innerhalb der ersten acht Monate eines jeden Geschéftsjahrs stattzufinden hat. Sie
beschlieBt Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats und
Uber die Wahl des Abschlussprtifers.

IV. Beirat

§21 Tatigkeit des Beirates

(1) Die Geselischaft erhdlt einen Beirat, dessen Mitgliederzahl nicht bestimmt ist. Der
Beirat kann in Arbeitskreise gegliedert werden, die von je einem Koordinator geleitet
werden sollen

(2) Der Beirat unterstitzt die Gesellschaft ideell und berat Aufsichtsrat, Vorstand,
Mitarbeiter und Unterstiitzer der Gesellschaft. Insbesondere sollen die Mitglieder des

Beirats systematisch zu Fach- und Fihrungsfragen Rat geben, fir interne und externe
Veranstaltungen zur Verflgung stehen, und fiir die Entwicklung der Gesellschaft

wichtige Kontakte herstellen.

(3) Der Beirat erhalt weder formelle noch materielle Entscheidungsbefugnisse. Insofern
ist er kein Gremium der Gesellschaft und tragt keinerlei Haftungsrisiko.

(4) Der Beirat soll mindestens einmal im Jahr zusammenkommen.
(5) Der Aufsichtsrat beschlie3t auf Vorschlag des Vorstands (iber



a. die Struktur des Beirats, insb. Uiber Anzahl und Inhalt der Arbeitskreise,
b. Uber die personelle Besetzung des Beirats, der Arbeitskreise und ihrer Koordinatoren,
C. Uber Regelwerke zur Beirats- bzw. Arbeitskreismitgliedschaft und -tatigkeit.

IV. Sonstiges

§22 Vermdogensbindung

(1) Die Gesellschafter erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung der
Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke nicht mehr als ihre
eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen
zurlick.

(2) Bei Aufidsung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt das
Vermogen der Korperschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Geselischafter
und den gemeinen Wert der von den Gesellschaftern geleisteten Sacheinlagen
(bersteigt, an eine juristische Person des offentlichen Rechts oder eine andere
steuerbegunstigte Korperschaft (Anfallberechtigter) zwecks Verwendung zur Férderung
des Wohifahrtswesens.

(3) Die Bestimmung des Anfallberechtigten erfolgt durch einen mit einer Mehrheit von
Dreiviertel des Grundkapitals gefassten Beschlusses der Hauptversammiung. Der
Beschluss (ber die zuklnftige Verwendung des Vermdgens darf erst nach Einwilligung
oder Bestatigung des zustandigen Finanzamts hinsichtlich der Steuerbegunstigung des
Anfalisberechtigten ausgefiihrt werden.

§23 Griindungsaufwand

(1) Die Gesellschaft trégt die mit der Griindung verbundenen Kosten der Eintragung und
Bekanntmachung bis zu einer Héhe von EUR 2.500,-.

(2) Die Gesellschaft tragt die Kosten des Formwechsels bis zu einem Betrag von EUR
10.000,-.

§24 Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieser Urkunde ganz oder teilweise unwirksam oder
undurchfiihrbar sein oder werden, so bleibt die Gultigkeit der ubrigen Bestimmungen
hiervon unbertihrt. Das gleiche gilt, falls sich herausstellen solite, dass eine
Regelungsliicke vorhanden ist. Anstelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren
Bestimmung oder zur Ausfiilung der Regelungslicke soll dann eine angemessene
Regelung getroffen werden, die dem am nachsten kommt, was die Aktionare gewollt
hatten, wenn sie die Unwirksamkeit, Undurchfihrbarkeit oder Lackenhaftigkeit gekannt
bzw. erkannt hatten.



